FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

libenua y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Saavedra Velez Anderson
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O pas O No 18503 FOM @ M |cob ® BxTranero () coLowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 82050401940 D.M. 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) CALLE 4 7 86 casa SAN PEDRQ
DIA MES ANO 1982
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO GINEBRA
MUNICIPIO GINEBRA TELEFONO EMAIL  a_saavedrav@yahoo.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO f BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° l 3° I 4 | 5° 6° ! 7° | g° | o 10° o0 MES | 12 | ARO | 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES SilbAl0 NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ARO
PREGRADO 11 X CONTADURIA PUBLICA 12 2007 | 139753-T

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINAC/ON
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS
Si NO MES ANO
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL
g TRABAJO Y DESARROLLQ 240 X Secretariado Auxiliar Contable 04 2002
Aprendizaje SENA
HUMANO
UNIVERSIDAD SANTIAGO DIPLOMADO NORMAS
DE CALI EDUCACION INFORMAL L . INTERNACIONALES DE INFORMACION 09 2014
EINANCIERA
CAMARA DE COMERCIO DH DIPLOMADO GERENCIA DE ENTIDADES
S EDUCACION INFORMAL 80 X 51N AN 84D DE LUch 10 2023
4 IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |MB]| R B | MB| R B | mB
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE GINEBRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | mes| o1 I Afio | 2024 pia | 31 | Mes [ 2 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR - CONTRATISTA TESORERIA - SECR. HACIENDA CARRERA 4 4 17 PARQUE PRINCIPAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA | PAiS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
CALI

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 20 | mes| 11 [ ano| 2023 pia | 3 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR EMPRENDIMEINTO 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA 6C L 9Y 10 EDFICIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA !
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| 02 | Ao J 2023 pia | 31 | mes| 10 L Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR EMPRENDIMEINTO 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA 6C L 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANGISO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | mes| o1 | amo| 2022 Dia [ 30 | mes| 09 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR DE EMPRENDIMIENTO 4171, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA BC L 8Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes| o8 | Aﬁoi 2021 Dia | 31 | mes| 12 | ano I 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR EMPRENDIMEINTO 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CALLE 6 K 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia | 19 | mes IEREIEEE oia | 30 | mes| 06 [ ano [ 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GESTOR DE EMPRENIDMIENTO

A’REA DE DESARROLLO ECONOMICO

CALLE 6 C 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

GESTOR

4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
EFEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | mes| o8 | aso | 2020 pia | 31 | Mes [ 12 | amo [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 6C 9 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEL ROSARIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GINEBRA

T — FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2561165 pia | 16 | mes| o7 | ano| 206 Dia | 31 [ Mes | 12 I Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 55 22 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INGENIO PICHICHI S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUACARI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2547201 pia | 03 ] Mesl 09 [ Afio I 2001 pia | 15 | mes| 11 | ano T 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE CONTABILIDAD ADMINISTACION Y CONTABILIDAD

[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE X COLOMBIA

ROLDANILLO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA GINEBRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2298586 pia: |12 fves: [os  Jano: 2024 pa: | 30 [mes| oo [ ane | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 7 10 20

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  PAIS

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE X COLOMBIA

ROLDANILLO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2288586 pia: [19  es: 04 Jano:  |2024 pia: | o7 ] Mes: | 06 | ano: | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 7 10 20




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE X COLOMBIA

ROLDANILLO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2298586 pia: |28 Jues: [0z Jano: [ 2024 pia: | 05 [ mos: | o6 | ano: [ 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 7 10 20

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  PAIS

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE X COLOMBIA

ROLDANILLO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2298586 pia: |28 fues: [o2 fano: [ 2024 pia: | o3 | Mos: | 06 [ aso: | 2004
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 7 10 20

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 12 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 5

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO Yl

C=]. 4

zos

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

/]t/ "U
[y

>

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

C;u {, }/|u CL 2015

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gev.co
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REPUBLICA DE COLOMRBIA

DEFARTAMENTD DEL vaLLE DEL CAuCA

“COLEGIO COMERCIAL MIXTO INCANOF"

Autorizado por el Ministerio de Educacion Naciona
segun Resolucion No. 0826 de Sept. 12de 1997

CONFIERE A:

Auderson Sdanedra Melez

C.3. B20304-01190 Singhra (1)
BACHILLER ACADEMICO SEMESTRALIZADO

Por haber cursado y aprobado los estudios Comespondientes
al nivel Educacion Media Vocacional, segun los
Planes y Programas vigentes.

J,, T \ &
T Resctos "

radain Valla
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RLPljﬁI iCA DE CO! (‘PMBN\

NO i‘A.ILIA f,Nl CA DEL CIRCULO DE
MNEBRA - VALLE

: AUH—'\H!LACiﬁN CECOPIADE ORIGINAL " RepUbhca de COIombla
W el suscrito natario Gnico del circuio, (28T IFICA, que i3 7

{ prese ne fomaopxa ccincide con elarg&naﬁzeuewmau' | MIHISterIO de Educac,én Nac}onal
13 ia vista, . " ; ' ) J

ﬁ’&meora Valle, a los

e e °La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

| Contador Publico

a

Anderson Saavedra Velez

Identificado con ¢ ¢ re652034
En testimonio de ello le expide ei presente Diploma y lo referenda con selln dela
Institucion. En la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos ¢ dias del mesde  Noviembre de 2008

j
/

eclor . aCano
: 057871

/
} . Registra ot forllo 3572-30 del Libr 2 i Diglomuy, 2 fos § dias Jai v ee d¢ Noviembre de J008
!




E: UnlverSldad del Valle

Universidad
del Valle

RECTORIA
ACTA DE GRADO No 840

En el Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con-lo dispuesto en la Resolucion No

852 emanada de la Rectoria dé la Universidad del Valle; el-dia 8 de noviembre de 2008, en -~

nombre de la Republxca de Cx}lombxa y por autonzaczén de! Ministro de Educacmn Nacmnal ‘
confiere el titulo de: : ; i s o

" CONTADOR PUBLICO
RG 120346570837611101500 SNIES

ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
Iderzttf icado con C.C. 1 4652034

El dlploma coxrespondwnte le sera entregado en la fccha prewsta enla Resolucmn I\o 852 y"_ '
 anotado en el libro 2 Foho 302 Regxstro 30dela Umvcrsxdad del Valle '

(Fdo) Ivén Enrique Ramds Caldgrén . : i Rector

(Fdo) Osca.r Lépez Pulecio _ ' e Sccretano Généml
A

& oy z / ’A :

Se figr S/TmagodeCalx alSdeno em ¢ de 21 8

“: BSTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTI.EICAC[ON EN VIRTUD DEL DECRETO No' 1024 DE 1982






uNeAD - JUNTA CENTRAL G a

ADMINISTRATIVA

eseeciae. DE CONTADOR ES

Certificado No:

BABPASIDEA@PE®E33@A

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 14652034 de GINEBRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
139753-T Si tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ # ki kekk kb ke k h k k k& %k k¥ K % & %

***********************i************************i*****ﬁ**********ﬂ

LR R R E R AR S R AR R R RS R SRS SRR R R R R E R L R

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Mayo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion,
ot L A
; ' ;ﬁmha“i; w08
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



- 23/1/25, 8:35

SECRETARIA GENERAL! ) |
Y DE GOBIERNO

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
GINEBRA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el sefior ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado con cedula de
ciudadania No. 14.652.034, suscribié con el Municipio de Ginebra en el
periodo comprendido entre la vigencia 2024, con contratos por Prestacién de
Servicios; que se relacionan a continuacién:

» Contrato de Prestacién de Servicios No. CPS-005-2024, cuyo OBJETO:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
CONTABLE, FINANCIERO Y PRESUPUESTAL EN LA TESORERIA DEL
MUNICIPIO DE GINEBRA”, por un valor inicial de CUARENTA MILLONES
($40.000.000) DE PESOS MCTE.desde el 29 de enero del 2024 al 30 de
agosto del 2024 y dos adiciones de. DIEZ MILLONES ($10.000.000) DE
PESOS MCTE, para un valor total de. SESENTA MILLONES ($60.000.000)
DE PESOS MCTE, desde el 29 de enero del 2024 al 31 de diciembre del
2024,

Para constancia se firma en la Secretaria General y de Gobiemo a los veintisiete (27) dias del mes de
enero del 2025.

é@%~
S LISA HURTADO LEZ

Secretaria General y de Gobierno.

Este documento no es valido sin estampilla.
Proyectd y elaboré: Aidemar Bermidez Castafieda - Auxiiiar Ad
Aprobé: Sara Elisa Hurtado Gonzalez ~ Secrataria General y de Go

Direccién: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio Alcaldia Municipal Glnebra— = e 11

E-mails: sec iage inebra-valie.gov.co ~ in -valle.gov.
www.ginebra-valle.gov.co %s Alcaldia de Ginebra %@ak:aidladeginebra

hﬁpsn’!sar.valledelcauca.gov.w:malCamermntadowwulaﬁUﬁ‘idm%%}zaspx?Cnstvo,_cabn921 0256&Codbara=2025123836473...

1



A\ Instituto de Educacién Técnica Profesional
t} de Roldanillo, Valle - INTEP

it 881 802810

Roldanillo, 05 de Febrero de 2025

Establacirmiamio Plsice Depataments

EL SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA:

Que el Profesional ANDERSON SAAVEDRA VELEZ, identificado con la cédula
de ciudadania 14.652.034 de Ginebra (Valle), labora en la institucién como
Docente Hora Cétedra, por pericdos académicos asi:

NUMERO DE !
RESOLUCION PERIODO ASIGNATURA | PROGRAMA LUGAR Sylf I;g
Del 28 de Febrero Técnico f _
del 2024 hasta el Economia Profesional en = Roldanillo i 48
03 de Junic de Procesos , GN |
2024 Administrativos
No.623 del 28 Del 28 de Febrero Tecnologia en
de Febrero del del 2024 hastael  Legislacion Gestion Roldanillo | V 48
2024 05 de Junio de Tributaria Empresarial GN
2024 ;
Del 19 de Abril del | Técnico
2024 hasta el 07 Economia Profesional en | Roldanillo | 1 48
de Junio de 2024 Contabilidad y GN
L _ Costos
Del 12 de Agosto Sistema de Técnico
del 2024 hasta el Informacion Profesionalen | Roldanillo | 1t | 32
30 de Septiembre Gerencial Procesos GN
de 2024 Administrativos
Del 14 de Agosto Técnico ;
No0.2122 del 03 | del 2024 hasta el Tributaria Profesional en | Roldanillo | IV | 64
de Agosto del 21 de Noviembre Integral Contabilidad y GN
2024 de 2024 _ Costos
Del 16 de Agosto Modulo Tecnologia en |
| del 2024 hasta el Propedéutico Gestion Roldanillo | VII | &4
| 29 de Noviembre Economia Contable GN
| de 2024
Del 12 de Agosto Tecnologia en
| del 2024 hasta el | Microeconomia Gestién Roldanilio | VIl | 48 |
| 18 de Noviembre Contable GN '
| de 2024
Del 07 de Octubre | Procedimiento . Tecnologia en |
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Que ha laborado come Docente Hora Catedra, desempenando las siguientes
Funciones:

1

2.
3.

10.

11.

12.

13.
14,

Comprometerse y trabajar por la adecuada implementacion del Proyecto

Educativo Institucional,

Coadyuvar en la normal ejecucion del Plan de Trienal.

Actualizarse y capacitarse permanentemente para ejercer su funcion con altos

niveles de calidad.

Manejar las situaciones y los problemas propios de su frabajo, con criterios

éticos.

Estimular la participacion, el desarrollo auténomo, la critica constructiva en el

desarrollo del conocimiento, procurando que el estudiante aprenda a aprender y

articule los conocimientos con la practica y con su entomo.

Participar en grupos y actividades programadas por las unidades académicas en

cumplimiento con el logro de los objetivos institucionales.

Preparar, ensefiar y evaluar sus clases y sus diversas actividades educativas,

procurando los mas altos niveles de calidad y competitividad en su préactica

docente.

Atender las inquietudes y necesidades de los estudiantes y de los acudientes,

Asistir puntualmente a las clases, reuniones y las diversas actividades propias de

su actividad docente.

Dar a conocer a los estudiantes el contenido del micro curricule, indicando los

objetivos, las actividades, las evaluaciones, las practicas y demds asuntos

pertinentes a su clase.

Realizar la planeacion, el desarrollo y la evaluacién de sus clases, atendiendo los

lineamientos y criterios establecidos por las directivas de la Institucidn.

Entregar a tiempo los documentos correspondientes a su trabajo, a las instancias

y dependencias que los exijan.

Asistir y participar en los programas de capacitacion que programe la Institucion.

Participar en las eyatuaiCioRes-a su gestion, que sean realizadas en la Institucién.
' sean dsignadas por la Administracién y desarrollar las
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ANDERSON SAAVEDRA VELEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

14652034, celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Namero: 1.330.01-59.02-0081 2020
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($15.200.000)

CDP: 5500001925

RPC: 5600009623

Plazo: 31 de diciembre del 2020

Contrato Nimero: 1.330.01-59.02-0018 2021
Fecha de Acta de Inicio: 19/01/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora.
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Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$22.800.000)

CDP: 5500002765, 5500002380

RPC: 5600021803, 5600016670

Plazo: 30 de junic de 2021

Contrato Namero: 1.330-12.14-0264-2021
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($19.000.000)
CDP: 5500002898

RPC: 5800027096
Plazo: 31 de diciembre de 2021

Actividades especificas: 1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas. 2. Acompaniar g
los emprendedores en la postulacion y formulacién de planes de negocio, para participar en
convocatorias internas y externas de financiaciéon que fomenten la creacion y el fortalecimiento
del de fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafadas en
convocatorias. 3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacion y
validacion de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en
temas de emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento
a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de
asesorias y listado de asistencias. 4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de
emprendimiento y/o gestion empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segdn le
sean asignadas por la coordinacién del centro o el coordinador del programa. Producto: informe
de capacitaciones y listas de asistencia. 5. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
mogificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de ia sefiora Gobernadora.
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de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesoria o
acompanamiento. 6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus
derivados, asi como de alianzas del programa. Producto: Informe detallado de actividades. 7.
Realizar acomparamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias. jornadas de formacion y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades. 8. Presentar informes mensuales sobre
la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes
segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 9. Brinda informacion oportuna
para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
para la ejecucion de sus funciones. 10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y
sus aliados estratégicos. 11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y Gobernacion. 12. Participar y apoyar las actividades que
realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 13. Las demas que le

sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato

Contrato Namero: 1.330-12.14-0009-2022
Fecha de Acta de Inicio: 18/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS
M/CTE ($34.200.000)

CDP: 5500003722, 5500003330

RPC: 5600037045, 5600032466

Plazo: 30 de septiembre de 2022

Contrato NGimero: 1.330-12.14-0394 2022
Fecha de Acta de Inicio: 22/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohinida su alteracion o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de ia sefora Gobernadora.
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Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MiL PESOS M/CTE ($7.600.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600044027
Plazo: 30 de septiembre de 2022

Actividades Especificas: 1.Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion
PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcion de emprendedores y empresarios al programa
valle INN y servicios derivados. Producto: Listado® de personas atendidas. 2. Dar respuesta
oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segln lineamiento del
lider del centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro
asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resuitados del
programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y
envio de la documentacion ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5. Realizar
la asignacion de asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento
del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencion del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta
de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencién. Producto: informe de
satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Contrato Numero: 1.330-12,14-0134-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 17/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA,
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle cel Cauca, Prohbida su alteracion ©
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de Iz sefiora Gobernadora.
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VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/CTE ($37.620.000)
CDP: 5500004614, 5500004204

RPC: 5600054545, 5600048987
Plazo: 31 de octubre de 2023

Contrato Numero: 1.330-12.14-0282 - 2023
Fecha de Acta de Inicio: 20/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($8.360.000)

CDP: 5500005000

RPC: 5600056697

Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mi pymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023, 2.
Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mi pymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacion de pianes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y Mi Pymes, segln asignacién del
coordinador del centro ValleiINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Acompanar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y Mi Pymes. 5. Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a
los servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValieINN, segun
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas

que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que

Este cocumento es propiedad de |a Administracion Central dei Cepartamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos 1%
magneéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debers reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere fugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio. y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a fos
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual deberd informar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberé adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por ia entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA. a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. lgualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

Este documento es propiedad de ia Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su shteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Gobernadora.
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N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado vy durante Ia vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
medico ocupacional, cuando a elio haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecologica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19. el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de febrero de 2024

Este documento es propiedad de la Administracidn Central det Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora.
Pagina 7 de 8
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INGENIO PICHICHI S.A”

LA JEFE DE RELACIONES LABORALES
DE INGENIO PICHICHI S.A.
HACE CONSTAR:

Que el sefior ANDERSON SAAVEDRA VELEZ, identificado con cédula de
ciudadania nimero 14.652.034 expedida en Ginebra, laboré en Ingenio Pichichi
SA, con Nit 891.300.513-7 desde el 03 de septiembre de 2001 hasta el 15 de
noviembre de 2013, con un contrato a término indefinido.

El ditimo cargo desempefado por el sefor Saavedra Velez, fue Analista
Contabilidad.

Se expide a solicitud del interesado.

Se firma en Pichichi, a los tres (03) dias del mes de agosto de dos mil veinte
(2020).

INGENIC Pickichy g 4

A

Cordialmente, gt jio ESTioN !

NANCY BEATRIZ FRAN

‘ 180 9001 ; 150 14001 ! 150 45001 ]
BUSHESS ALLIARCE Fise SECURE COMMERGE

SC250-1 SAD88-1 ST.CERS47280 FS-CERAD927G e to

A

OFICINA CALY: Calle 36 Norte # 6A - 65, piso 13, oficina 1304, World Trade Center, Pacific Mall / Teléfonos: (572) 660 0101 - (572) 660 0606 | WEB: www.ingeniopichichi.co
PLANTA GUACART: Via Palmira - Buaa 5 km. al ariente de Sanso / PBX: (5771754 7201 FAY- 5771754 702 | Eoaaas - nichichiminaaninnirhicrhi -ne




2/7/25, 19:50 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:50:06 PM horas del 02/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14652034
Apellidos y Nombres: SAAVEDRA VELEZ ANDERSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

' Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
- con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viemes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5169700 ext. 305652 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

htine lloantaradantac nalicia Aame ra-70NEAMah hdirialfarmAntaradantae vihiml 112



217125, 19:52 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/07/2025 07:52:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14652034 y Nombre:
ANDERSON SAAVEDRA VELEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad %
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119025027 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q  Nueva Busqueda

‘ B Imprimir

515 9000

Poficia Nacional de Colombia
Direceibn General h-2

COLOMBIA

% -9 (‘ POTENCIA DE LA

Centro Administra ogola D.C Vl DA
Linea de atencién G18000-910112

2

“- -‘;. @“?L i i
R T

httnn leminmnn nnliain Ano AalDO Bema  mne ~naeslba asmas




2/7(25, 19:57

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:57:19 horas del 02/G7/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 14652034,
Apellidos y Nombres SAAVEDRA VELEZ ANDERSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,
con NIT 890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

ttps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
20:11:12
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 275036614

Bogota DC, 02 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 14652034:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o flamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hltps:!lwww.prccuraduria.gov,colF’ageslcertiﬁcado—antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

sremar meaarirmd el sme Am
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CONTRALORIA

GENERAL DE La REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 07 de
julio de 2025, a las 09:24:54, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanl'a
No. |dentificacién 14652034
Cddigo de Verificacién 14652034250707092454

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, s1ernpre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqm reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 14652034 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/07/2025 08:16 PM

Codigo Verificacion: YQ8FIRSJKZ
Valida hasta: 01/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



,____) I A N Formulario def Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Nétmero de formulario 14894597369

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
1465203 4|9 Impuestos y Aduanas de Paimira

IDENTIFICACION Nt ) NN
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Idenﬁﬂcapi-ﬁii__- . - 3
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1465 203 4 } ; S
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento s E_S:[},-éiqq'adln};.ﬁl.:ipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 8.7~ |Ginebra, 306
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33 Primer nombre Np f 34 Okds nombres
SAAVEDRA VELEZ ANDERSON _ | L LD

35. Razon social

36. Nombre comercial AU | 3Tsiga
/ MIBICACION,
38. Pais 39. Departamento -~ N N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca ¢ <7 7 6 |Ginebra 306

41. Direccién principal

CL4 7 86BRR SANPEDRO

42. Coreo electronico a_saavedravi@yahoo.es 7 i o
43. Codigo postal 44 Telsfonc 10, )7 LN 2561009 4!45, Teléfono 2
S CLASIFICACION
Activigad.-aconémica-. =/ Ocupacién
Actividad principal _ Actividad mhmgﬁau o Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiqo . "49Fecha nicio sctividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l7490f]20160101]|||6 92°0}/200.8,0272 4] | | |

/ Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5

smo|2 2140 | | (1) &
22- Obligado & cumplir deberes formales a~. .~ "

~, 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

St B T T R B

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | I l | | l 55. Farma 56. Tipa Servicio 1 2 3
54. Cadigo ls-,,v Modo ! |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| 111l | | oo —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-~, tendra vigencia indefinid; yen ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ia DIAN

50.Anekos Sl [I NO 60. No. de Folios: ljl

La informacidn suministrade a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepla (a poiitica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 084. Nombre SAAVEDRA VELEZ ANDERSON

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacitn documente PDF: 02-07-2025 08:23:37PM




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas interna

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatoric de Salud denominado EPS SAN ITAS,

Que Anderson Saavedra Velez, identificado(a) con CC nimero 14652034, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con Ia siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADOQ DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)

CERTIFICA

CC 14652034

Anderson Saavedra Velez

Segundo Cotizante

Conyuge

04/05/1982

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/02/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/02/2022

1

CEDULA DE CIUDADANIA 14652034 ANDERSON SAAVEDRA
VELEZ Desde 01/02/2022 - Vigente N.L.T. 831902811 INSTITUTO
DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO
Desde 14/02/2025 - Vigente N.I.T. 891902811 INSTITUTO DE
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO Desde
14/08/2024 Hasta 15/12/2024N.1.T. 891902811 INSTITUTO DE
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO Desde

01/05/2024 Hasta 07/07/2024

Generado por interfaces

02/07/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




FOTENGA DE LA
(@ VIDA C[.)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 14652034, se encuentra afiliado/a desde 21/11/2000 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 02 de julio de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagira |
Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: {+57) €01 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410509 WwWw.Colpensiones.gov.co



¢ ‘)OCUSE& DRA. ELVIDALIA ANDRADE SANCHEZ Cra 6 # 3-15, B/La Estrella, El Cerrito - Valle del Cauca
LS Registro Médico: 76-5259, LSST: 2208/2017 TeNA < 317 o7 I

Seguridad, Salud y Bienestar a su alcance saludocuseg@hotmail.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisién Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No.
2024-01-16  EL CERRITO (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 1017078
Nombres y Apellidos identificacion Sexo
ANDERSON SAAVEDRA VELEZ CC 14652034 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh * Peso Talla Indice Masa Corporal
1982-05-04 41 afios O+ 120 kilogramos 174 centimetros 39.64

Direccidn Residencia Teléfonos

CALLE 4 #7-86 BARRIO SAN PEDRO 3122903082

Cargo a desempefar Empresa Empresa Usuaria

CONTADOR Persona Natural Persona Natural

(%) Valor registrada segin documento de identidad suministrado por ef usuario

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2024-01-16. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes examenes complementarios:

Examenes complementarios no realizados.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Pre-Ingreso: Condiciones de salud que no interfieren con la capacidad laboral del trabajador y los requerimientos del perfil del cargo.
Osteomuscular: Sin patologia osteomuscular aparente

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST

¢ Realizar periddicamente todos los examenes definidos segdn profesiograma de la empresa.

« Induccion y capacitacion periédica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.

« Capacitacion sobre habitos y estilos de vida saludable.

« Capacitacion en higiene postural.

« Dotar al trabajador de Elementos de Proteccion Personal adecuados para el riesgo.

* Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.

* Entregar al trabajador las recomendaciones medicas generadas a partir de la evaluacion ocupacional realizada.

* Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual, Cardiovascular, Biomecanico.
* Se remite al trabajador para valoracion por las siguientes especialidades: Medicina General, Nutricion y dietética. ..

Se anexan Recomendaciones Médicas para el trabajador.

(o Dala A5 A S L

Firma Especialista Firma del Usuario
Dra. Elvidalia Andrade Sanchez ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
Registro No.: 76-5259 CC.: 14652034

LSST.: 2208-2017 26 Dic.

P https://simeonips.com/validar/cmo/06d2m7r3-n2 jO-hgwy-dmbl-4b79x1kSylew
Fecha Impresion: 2024-01-16 15:07:56 297976 Pag. 1/2

SIMEON IPS v5.0128 : Seauridad v Salud Laboral intearada con Tecnolonia www simaon.com.co




(‘ 7OCU SEB DRA. ELVIDALIA ANDRADE SANCHEZ Cra 6 #3-15, BiLa Estrela, El Cerrito - Valle del Cauca
Registro Médico: 76-5259, LSST: 2208/2017 Teléfono : 317 55?" 6011
Seguridad, Salud y Bienestar a su alcance saludocuseg@hotmail.com

RECOMENDACIONES MEDICAS

Fecha Emision Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No.
2024-01-16  EL CERRITO (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 1017078
Nombres y Apellidos Identificacion Sexo
ANDERSON SAAVEDRA VELEZ CC 14652034 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre -Rh * Peso Talla Indice Masa Corporal
1982-05-04 41 arfos O+ 120 kilogramos 174 centimetros 39.64

EPS ARL AFP

Sanitas Sura Colpensiones

Cargo a desempeiiar Empresa Empresa Usuaria

CONTADOR Persona Natural Persona Natural

(*) Valor registrado segtn documento de identidad suministrado por el usuario

Como resultado de la Evaluacion Médica Ocupacional, realizada el dia 2024-01-16, el médico especialista Dra. Elvidalia Andrade Sanchez genero las
siguientes recomendaciones médicas:

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

* Beber al menos 8 vasos de agua al dia. * Evitar alimentos con elevado contenido de grasa.

= Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos. * Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.

* Aumentar la ingesta de frutas y verduras. = Bajar de peso.

« Limitar el consumo de bebidas azucaradas. * Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabén y frotando de 20 a

* Reducir el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paquete. 30 segundos.

RECOMENDACIONES MEDICAS

+ Control de cifras tensionales. * Control visual anual.
» Se remite al trabajador para valoracion por las siguientes especialidades:
Medicina General, Nutricién y dietética. ..

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO

* Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el » Higiente Postural.

trabajo. * Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.
* Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas » Reportar oportunamente sintomatologia asociada a COVID-19.

por la empresa.
» Utilizar los EPI (Elementos de Proteccién Individual) otorgados por la

empresa.

Otras Recomendaciones: PAUSAS ACTIVAS SEGUN EL CARGO

- HIGIENE POSTURAL EN SU PUESTO DE TRABAJO

- MEJORAR HABITOS DE ALIMENTACION, REALIZAR ACTIVIDAD FISICA REGULAR, DISMINUIR DE PESO

- USO DE ELEMENTOS DE PROTECCCION PERSONAL EN EL PUESTO DE TRABAJO ADECUADAMENTE

- USO DE ELEMENTOS Y MEDIDAS COMPORTAMENTALES DE BIOSEGURIDAD PARA PROTECCION DE ENFERMEDADES DE TIPO
RESPIRATORIO (USO DE TAPABOCAS EN CASO DE PRESENTAR SINTOMAS RESPIRATORIOS AGUDOS Y LAVADO DE MANOS).

- CONTROL OPTOMETRICO ANUAL

- CONTROL DE CIFRAS TENSIONALES (AFINAMIENTO) Y CONTROL MEDICO EN EPS CON RESULTADPO Y VALORACION POR NUTRICION
PARA OPTIMIZAR PESO

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de las mismas para lograr
el cuidado integral de su salud.

Si el médico tratante le entregé alguna remision a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizara seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Responsable SG-SST Firma del Usuario
Persona Natural ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
CC.: 14652034
Fecha de recibido:
Fecha Impresion: 2024-01-16 15:07:56 297976 Pag. 2/2
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Bancode Bogota 3
o REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que ANDERSON SAAVEDRA
VELEZ, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 14.652.034 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 346090491, abierta/o desde el 22/11/2000.

Se expide en Bogota el dia 2 del mes de Julio del afio 2025 con destino a: Departamento
del Valle del Cauca

Firma Autorizada

| ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

- Funcion Publica

coLOMBIA PERSONA NATURAL

S VIiDA (LEY 190 DE 1995)

YO, A/\ evHu—~ G, Lot U

IDENTIFICADC CON: C.C.‘y CE. Tl N° I 652,03 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

.. 4 3 _— P
Pais (n /Qwé " |Departament0 (2R ”f J’/{ Cr_»m. |Mumc:|p|o 6"‘«’4_«

Direccion — //{ 0 # £-26 |T‘a"f"f°n°S SIL2%0 30% 2

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

CVIBR AH DO O D D DAD PAR )

Mavie R &/ f.‘..vag_ 9 S"’E’] 48

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION FOLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
|PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES =
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS e
GASTOS DE REPRESENTACION - .
ARRIENDOS = -
HONORARIOS 60 Q00 000 -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 00. 000,000 -
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
. NAD . e PO D ; RO li ®, ¥ A oA . L)
?36-_ parny 14 ’_E‘-.Jd < \'\v-/lrc._\ _5“15070"4?( 6 L—Owow
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
) D E3 ¥ < () B E3 AL LI
Cons b lc g Calle 1o B (o 1o vod . wo
Lemocdn Ly =204 2 Soes. oug)

EMPLEADOR O CONTRATANTE



~ 1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencms y obllgacmnes wgentes ala fecha son:

""" - ENTIDAD O PERSONA . - CONCEPTO el \
T} 'S .MWJI\ fL_. .o-( i‘u l‘JL“-f 1-._1 ’ { X0 OC'IJ

1z DE PARTIC!PACION EN JUNTAS 'CONSEJOS, CORPORAC!ONES SOCiEDADES YASOCIACIONES

a) En la aciualle‘ad partlc:|po como mlembro de las siguientes juntas y ccnselos directivos:

~ ENTIDAD O INSTITUCION 'j - CALIDAD DE MIEMBRO
b)Ala fecha soy socio de Ias SIgmemes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
;o . CORPORACION, SOCIEDAD O ASOGIACION - CALIDAD DE SOCIO =

c)En la actualidad: Si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
c.cC. CE. Tl

N°

2. ACTIVIDAD ECONOMIC,

Las actividades economicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

S Sy FIRMA'E

2. S ) U

6%&, \)'V’l—c_c i cL, iols

e FIRMA DEL FUNCTONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIEN

TE No. 018000-917770

DAFP-OAP




